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Public

.brussels

(Réf. MP Communication 2021-2024) - Lot
1: "La communication interpersonnelle”

30-04-2025

Date de début d
Intitulé formation catalogue Nom du M.P. % Condition de fin du M.P. Date (a compléter Sl reconduit) Nom de I'attributaire Montant d’attribution
Sur la base des quantités présumées qui
ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
Conception et exécution d'un programme Le marché est reconductible 1 fois 2 ans. Fin montant dattribution est de 85.922,10¢
n . . . o TVAC (21%)(dont 9.075,00€ TVAC pour
Train the trainer de formation "Train the trainer" (Réf. MP 15-02-21 14-02-23 du marché au terme de la reconduction : 14- 14-02-25 Now.be sprl les séar(mesn()j(e conseil/accompa ne?nent
Train the trainer 2021-2024) 02-2025 p. &
des formateurs et des corodinateurs
pédagogiques ERAP a la transposition des
formations a la formule distancielle).
Elaboration et animation d’un programme
. de formation initiale pour les Gardiens de . . . . Sur la base des quantités présumées qui
Programme de formation initiale destiné a paix et (Iie Ilulsileurspml;dules de ' Le marché est reconductible 2 fois 1 année. " ne sont pas ;?:ntesl o:)r I'E:AP quw
aux Gardiens de la paix - Module "Les droits P /p 17-02-21 16-02-23 Fin du marché au terme des reconductions : 16-02-25 BA Consultants sprl . P L p 4
et devoirs des gardiens de la paix" recyclage (Réf. MP GDLP 2021-2024) - Lot 1 16-02-2025 montant d'attribution est de 61.226,00 €
& P : "Les droits et devoirs des Gardiens de la TVAC (21%)
paix"
Elaboration et animation d’un programme
Programme de formation initiale destiné de formation initiale pour les Gardiens de , § . , Sur la base des quantités présumées qui
. X . . Le marché est reconductible 2 fois 1 année. X B
aux Gardiens de la paix - Module la paix et de plusieurs modules de ) . . . . ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
" . _ . . 17-02-21 16-02-23 Fin du marché au terme des reconductions : 16-02-25 Diversity bvba B
Techniques de communication et gestion  |recyclage (Réf. MP GDLP 2021-2024) - Lot 2 16-02-2025 montant d'attribution est de 122.815,00
des conflits" : "Techniques de communication et gestion €TVAC (21%)
des conflits"
Elaboration et animation d’un programme
Programme de formation initiale destiné de formation initiale pour les Gardiens de , § . , Sur la base des quantités présumées qui
aux Gardiens de la paix - Module la paix et de plusieurs modules de Le marché est reconductible 2 fois 1 année. ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
e P P /p 17-02-21 16-02-23 Fin du marché au terme des reconductions : 16-02-25 CBAI asbl FI’ L P !
L'interculturel et le contact avec la recyclage (Réf. MP GDLP 2021-2024) - Lot 3 16-02-2025 montant d'attribution est de 22.000 €
diversité" : "L'interculturel et le contact avec la TTC (0% TVA)
diversité"
Elaboration et animation d’un programme " . . .
L L L " . . . . Sur la base des quantités présumées qui
Programme de formation initiale destiné de formation initiale pour les Gardiens de Le marché est reconductible 2 fois 1 année. he sont pas liantes pour 'ERAP. le
aux Gardiens de la paix - Module la paix et de plusieurs modules de 17-02-21 16-02-23 Fin du marché au terme des reconductions : 16-02-25 BA Consultants sprl montant dr"attr'b t'onpest de 34 ?:64 €
. N . ibuti .
"Techniques de défense physique" recyclage (Réf. MP GDLP 2021-2024) - Lot 4 16-02-2025 TVAC (21%)
: "Techniques de défense physique" B
Elaboration et animation d’un programme L, . . .
L Lo L " . . . . Sur la base des quantités présumées qui
Programme de formation initiale destiné de formation initiale pour les Gardiens de Le marché est reconductible 2 fois 1 année. he sont pas liantes pour 'ERAP. le
aux Gardiens de la paix - Module "Sport et |la paix et de plusieurs modules de 17-02-21 16-02-23 Fin du marché au terme des reconductions : 16-02-25 Mensura Consult n.v. montant d'apttr'b tion Sst de23 12’5 €
. ibuti 125,
condition physique" recyclage (Réf. MP GDLP 2021-2024) - Lot 5 16-02-2025 TVAC (21%)
: "Sport et condition physique" B
Elaboration et animation d’un module de
L L, formation relatif a I'observation et a la , . . , Sur la base des quantités présumées qui
Programme de formation initiale destiné rédaction de rapports dans le cadre de la Le marché est reconductible 2 fois 1 année. ne sont pas liantes pour 'ERAP, le
aux Gardiens de la paix - Module o PP . 29-03-21 28-03-23 Fin du marché au terme des reconductions : 28-03-25 BA Consultants sprl ‘? o P !
"observation et 3 la rédaction de rapports” formation initiale pour les gardiens de la 28-03-2025 montant d'attribution est de 39.930 €
vati i -03-
pp paix ainsi que d’'un module de recyclage TVAC (21%)
associé (Réf. MP GDLP 2021-2024 bis)
Elaboration et animation d’une formation L. . Sur la base des quantités présumées qui
Travailler dans un environnement « Travailler dans un environnement inter- Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
. 3 L . L . 02-05-21 01-05-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 30-04-25 CBAl asbl Ip L P !
interculturel et intergénérationnel culturel et intergénérationnel » (Réf. MP 30-04-2025 montant d'attribution est de 24.750,00€
Intercult-Intergén 2021-2024) TTC (0% TVA)
Conception et animation de formations Sur la base des quantités présumées qui
reIatinslaux techlni ules de commulnication Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. ’ ne sont pas I‘i‘auntes| o:r I'ELIJRAP quUI
La communication interpersonnelle q 02-05-21 01-05-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 30-04-25 Formeville asbl P p 4

montant d'attribution est de 21.695,00 €
TTC (0% TVA)
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Intelligence émotionnelle et gestion des

Elaboration et animation d’une formation
relative a I'intelligence émotionnelle et a la

Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans.

Sur la base des quantités présumées qui
ne sont pas liantes pour I'ERAP, le

02-05-21 01-05-23 Fin d hé au t del duction : 30-04-25 CFIP asbl
émotions gestion des émotions (Réf. MP Intelligence 3'(;10: ;;I: © auterme de fa reconduction montant d'attribution est de 4.108,84
émotionnelle 2021-2024) TTC (0% TVA)
Conception et animation d’une formation L, R Sur la base des quantités présumées qui
relative a la gestion du stress et aux Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
Gestion du stress et techniques de relaxation| vealag u stress ) 02-05-21 01-05-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 30-04-25 CFIP asbl - pas flantes p '
techniques de relaxation (Réf. MP Gestion 30-04-2025 montant d'attribution est de 44.555,00€
du stress 2021-2024) TTC (0% TVA)
. Sur la base des quantités présumées qui
Elaboration et animation d’une formation Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. Y ne sont pas I?:ntesl oL?r I'E:AP quw
La conduite de réunions relative a la conduite de réunion (Réf. MP 01-09-21 31-08-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 31-08-25 CFIP asbl .p amesp .
Conduite de réunion 2021-2024) 31-08-2025 montant d'attribution est de 7.655€ TTC
(0% TVA)
Elaboration et animation de formations
relatives au développement de la confiance . . . "
. ’ o N PN . Sur la base des quantités présumées qui
en soi et de I'assertivité (Réf. MP Confiance Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. ne sont pas liantes pour 'ERAP, le
Développer la confiance en soi en soi et assertivité 2021-2024) - Lot 1 : « 01-09-21 31-08-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 31-08-25 CFIP asbl . P Lo P /
. A . A ) N montant d'attribution est de 18.900,00 €
Elaboration et animation d’une formation 31-08-2025
. R ) TTC (0% TVA)
relative au développement de la confiance
en soi »
Elaboration et animation de formations
relatives au développement de la confiance s B B .
. ’ o N PN . Sur la base des quantités présumées qui
en soi et de I'assertivité (Réf. MP Confiance Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. ne sont pas liantes pour 'ERAP, le
Assertivité et dialogue efficace en soi et assertivité 2021-2024) - Lot n° 2 « 01-09-21 31-08-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 31-08-25 CFIP asbl . P Lo P /
A . A ) R montant d'attribution est de 36.900,00 €
Elaboration et animation d’une formation 31-08-2025
X - 3 o TTC (0% TVA)
relative au développement de I'assertivité
et au dialogue efficace »
Elaboration et animation d'un parcours de
formation a destination des agents entrant
Parcours de formation "Agents entrant en  |en fonction au sein des administrations Sur la base des quantités présumees qui
fonction au sein des administrations communales et des CPAS de la Région de 15 mars 2024. Le marché prévoit 1 q P .\ 9
‘o . . N . ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
communales et des CPAS bruxellois" - Bruxelles-capitale 16-03-22 15-03-24 reconduction de 2 ans. Fin du marché au 15-03-26 BA Consultants sprl montant d'attribution est de 1.520,00
Module « La gestion des ressources (Réf. MP Agents entrant en fonction 2021~ terme de la reconduction : 15 mars 2026. s
. . . TVAC (21%) - 1.256,20 HTVA
humaines au sein des CPAS » 2025) - Lot 13 — Agents des niveaux D et E -
Module « La gestion des ressources
humaines au sein des CPAS »
Conception et animation d’une formation L . Sur la base des quantités présumées qui
relative a la gestion du temps et des Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
La gestion du temps et des priorités L /g . P 01-09-21 31-08-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 31-08-25 Diversity bvba . p L P !
priorités (Réf. MP Gestion du temps 2021- 31-08-2025 montant d'attribution est de 16.819,00 €
2024) TVAC (21%)
Conception et animation de formations Sur la base des quantités présumées qui
reIatinslaux techlni ules de commulnication Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. ’ ne sont pas I‘i‘auntesI o:r I'ELIJRAP quUI
La communication non-verbale ) X q N 01-09-21 31-08-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 31-08-25 Diversity bvba .p I P .
(Réf. MP Communication 2021-2024) - Lot 31-08-2025 montant d'attribution est de 6.352,50 €
n° 2 : « La communication non-verbale » TVAC (21%)
Elaboration et animation de formations Sur 1a base des quantltes prsfsumees au
relatives aux techniques d’accueil physique ne sont pas liantes pour ERAP, le
s . 'q . physiq PN . montant d'attribution est de 73.725,30 €
Accueilli les usagers d'un service public et téléphonique (Réf. MP techniques Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. TVAC (21%). A ce montant s'ajoute
. . d’accueil 2021-2024) - Lot n° 1 : « 01-09-21 31-08-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 31-08-25 Diversity bvba — N 3 -
avec professionnalisme . . . . . I'option exigée "On the job training" dont
Elaboration et animation d'une formation 31-08-2025 A
N . . . . le montant s'éléve a 2994,75 TVAC (21%)
relative aux techniques d'accueil physique . .
) pour une session de coaching en formule
»
présentielle
Elaboration et animation de formations
relatives aux techniques d’accueil physique PR . .
,IY U).( I,qu u.l prysiqu PP . Sur la base des quantités présumées qui
Accueil téléphonigue : savoir coniuger et téléphonique (Réf. MP techniques Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. he sont pas liantes pour 'ERAP. le
promiaue - Ve d’accueil 2021-2024) - Lot n® 2 : « 01-09-21 31-08-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 31-08-25 Diversity bvba P p ’

courtoisie et efficacité

Elaboration et animation d'une formation
relative aux techniques d'accueil
téléphonique »

31-08-2025

montant d'attribution est de 17.000,50 €
TVAC (21%)
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Elaboration et animation d’une formation

Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans.

Sur la base des quantités présumées qui
ne sont pas liantes pour I'ERAP, le

La gestion de I'agressivité « Gestion de I'agressivité » (Réf. MP 05-07-21 04-07-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 04-07-25 Diversity bvba R
GestAgr 2021-2024) 04-07-2025 montant d'attribution est de 64.977,00 €
8 TVAC (21%)
Sur la base des quantités présumées qui
Conception et animation de tables de Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. Lerian Communications BVBA ne sont pas I?antes o:r I'ERAP, qu
Tables de conversation orientées métiers conversation orientées métier » (Réf. MP 01-09-21 31-08-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 31-08-25 . P . P !
Tables de conversation 2021-2024) 31-08-2025 -VSO - SFS montant d'attribution est de 37.300,00 €
Vv i - -08-
TTC (0% TVA)
Elaboration et animation d’une formation Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. Surnlz Ss:: d:: I?::tr::ezfrrﬁ?;?:elseqw
La gestion des conflits Gestion des conflits (Réf. MP GestConfl 20-09-21 19-09-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 19-09-25 ISIS DIES SCRL FS . P — P g
2021-2024) 19-09-2025 montant d'attribution est de 15.887,30 €
TVAC (21%)
Elaboration et animation de formations en Sur la base des quantités présumées qui
. . lien avec I’Agilité cognitive (Réf. MP Agilité Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. q P .\ 9
Techniques de lecture rapide et de . . N i . ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
. cognitive 2021-2024) - Lot 1 : « Elaboration 15-09-21 14-09-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 14-09-25 E.F.E.B. SA ABILWAYS BELGIUM T
concentration . . . . montant d'attribution est de 76.907,60 €
et animation de formations en Techniques 14-09-2025
- - TVAC (21%)
de lecture rapide et de concentration »
Elaboration et animation de formations en
li I'Agilité itive (Réf. MP Agilité PP . Sur la base d tités pré é i
Copie 20012026 Lon 2 « Cabration Le marché prévait 1 reconduction de 2. e sont pas lntes pour IERAP, o
Techniques de mémorisation 8 N ) N X . 15-09-21 14-09-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 14-09-25 E.F.E.B. SA ABILWAYS BELGIUM p N P g
et animation de formations en Techniques 14-09-2025 montant d'attribution est de 27.237,10
de mémorisation » dans le cadre du euros TVAC (21%)
marché public
Elaboration et animation de formations en Sur la base des quantités présumees qui
. . . s PP . u uanti u ui
Techniques de lecture rapide et de lien avec I'Agilité cognitive (Réf. MP Agilité Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. he sont pas I?antes ofr I'ERAP qu
ques P cognitive 2021-2024) - Lot 1 : « Elaboration 15-09-21 14-09-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 14-09-25 E.F.E.B. SA ABILWAYS BELGIUM - pas lantes p ’
concentration N N . N montant d'attribution est de 76.907,60 €
et animation de formations en Techniques 14-09-2025
. . TVAC (21%)
de lecture rapide et de concentration »
Elaboration et animation de formations en
lien avec I'Agilité cognitive (Réf. MP Agilité Sur la base des quantités présumées qui
cognitive 20g21 2024g) Loté I3 Elaborgation Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. ne sont pas I?antes le)l’ I'ERAP, qu
Techniques de mémorisation 8 . N 3 X . 15-09-21 14-09-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 14-09-25 E.F.E.B. SA ABILWAYS BELGIUM ,p I P g
et animation de formations en Techniques 14-09-2025 montant d'attribution est de 27.237,10
de mémorisation » dans le cadre du euros TVAC (21%)
marché public
SELOR FR - Formation préparatoire en Elaboration et animation de formations en Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans Sur la base des quantités présumées qui
- i i ) VOi ucti 3 .
langue francaise aux épreSves linguistiques fangues franaise préparant aux tests 01-12-21 30-11-23 Fin du marfhé au terme de la reconduction : 28-11-25 LERIAN COMMUNICATIONS ne sont pas liantes pour ERAP, le
p iELOR ¢ P BUISTIUEs | i uistiques SELOR (Réf. MP SELOR FR P : vZW montant dattribution est de 58.000,00 €
u 11-
2021-2024) TTC (0% TVA)
Elaboration et animation d’un parcours de
formation a destination des agents entrant
Parcours de formation "Agents entrant en  [en fonction au sein des administrations
fonction au sein des administrations communales et des CPAS de la Région de Sur la base des quantités présumées qui
communales bruxelloises" - Module : " La Bruxelles-Capitale (Réf. MP Agents entrant Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. ne sont pas I('qantes o pr I'ERAP qu
. ) i u ;
place de la commune dans la structure de  |2021-2025) - LOT 1 : Agents des niveaux A, 01-12-21 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 BA Consultants sprl (MYRHO) P P

I'Etat belge : réle, structure, organisation
administrative et financiére, et relations
entre la commune et le CPAS"

B et C - Module « La place de la commune
dans la structure de |'Etat belge : réle,
structure, organisation administrative et
financiére, et relations entre la commune
et le CPAS

02-01-2026.

montant d'attribution est de 63.510,15 €
TVAC (21%)
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Parcours de formation "Agents entrant en
fonction au sein des CPAS bruxellois" -
Module « La place du CPAS dans la structure

Elaboration et animation d’un parcours de
formation a destination des agents entrant
en fonction au sein des administrations
communales et des CPAS de la Région de
Bruxelles-Capitale (Réf. MP Agents entrant

Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans.

Association momentanée T.

Sur la base des quantités présumées qui
ne sont pas liantes pour I'ERAP, le

16-03-21 15-03-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 15-03-26
de I'Etat belge : role, structure, organisation [2021-2025) - Lot 2 : Agents des niveaux A, 1|5 0: 2026 u uctl MARTENS - D. ROZEN montant d'attribution est de 12.350,00 €
administrative et financiére, et relations B et C - Module « La place du CPAS dans la . TTC (0% TVA).
entre le CPAS et la commune » structure de |'Etat belge : réle, structure,
organisation administrative et financiére,
et relations entre le CPAS et la commune »
Elaboration et animation d’un parcours de
formation a destination des agents entrant
Parcours de formation "Agents entrant en  [en fonction au sein des administrations
fonction au sein des administrations communales et des CPAS de la Région de Sur la base des quantités présumées qui
communales bruxelloises" - Module : " La Bruxelles-Capitale (Réf. MP Agents entrant Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. he sont pas I('qantes o pr I'ERAP qu
) . i u ;
place de la commune dans la structure de  |2021-2025) - LOT 1 : Agents des niveaux A, 01-12-21 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 BA Consultants sprl (MYRHO) X P Lo P
., N o montant d'attribution est de 63.510,15 €
I'Etat belge : réle, structure, organisation B et C - Module « La place de la commune 02-01-2026.
S I ) \ R TVAC (21%)
administrative et financiére, et relations dans la structure de I'Etat belge : role,
entre la commune et le CPAS" structure, organisation administrative et
financiére, et relations entre la commune
et le CPAS
Elaboration et animation d’un parcours de
formation a destination des agents entrant
Parcours de formation "Agents entrant en  |en fonction au sein des administrations
fonction au sein des CPAS bruxellois" - communales et des CPAS de la Région de o . Sur la base des quantités présumées qui
) B Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. L , & R
Module « La place du CPAS dans la structure|Bruxelles-Capitale (Réf. MP Agents entrant 16.03-21 15-03-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 15-03-26 Association momentanée T. ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
de I'Etat belge : role, structure, organisation [2021-2025) - Lot 2 : Agents des niveaux A, 15-03-2026 ) MARTENS - D. ROZEN montant d'attribution est de 12.350,00 €
administrative et financiére, et relations B et C - Module « La place du CPAS dans la . TTC (0% TVA).
entre le CPAS et la commune » structure de |'Etat belge : réle, structure,
organisation administrative et financiére,
et relations entre le CPAS et la commune »
Elaboration et animation d’une formation L . Sur la base des quantités présumées qui
relative a I'archivage efficace » (Réf. MP Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
Archiver efficacement N 01-12-21 30-05-23 Fin du marché au terme de la reconduction : 30-05-25 CARHOP asbl !
Archivage 2021-2024) - LOT 1 : module de P uet montant d'attribution est de 9.660,00 €
formation en francais TTC (0% TVA)
Pratique des marchés publics : depuis le Elaboration et animation de formations en Le marché prévoit une reconduction tacite de
recensement des besoins jusqu’a I’exécution|matiére de marchés publics (Réf. Prat MP 02-06-22 01-06-24 24 mois. En cas de reconduction, il prend fin 01-06-26 EBP Consulting srl 248.776,00 € TVAC (21%)
du marché 2021-2025) — Lot 1 : Formation globale le 01.06.2026
Elaboration et animation de formations en L. . .
Pratique des marchés publics : le cas matiére de marchés publics (Réf. Prat MP Le marché prévoit une reconduction tacite de
.q X ,p - P N 02-06-22 01-06-24 24 mois. En cas de reconduction, il prend fin 01-06-26 Deprevernet sc scrl 23.578,06 € TVAC (21%)
particulier des marchés de faible montant  [2021-2025) — Lot 2 : Formation spécifique
. . le le 01.06.2026
sur les marchés de faible montant
Conception et animation de formations en
secourisme (Réf. MP secourisme 2022- Le marché prévoit une reconduction tacite de
Secourisme industriel 2025) - Lot 1 : Formation menant a 25-04-22 24-04-24 24 mois. En cas de reconduction, il prend fin 24-04-26 Cohezio asbl 49.504,00 € TTC (0% TVA)
I'obtention du brevet de secourisme le 24.04.2026
industriel
Conception et animation de formations en . . .
secoutisme (Réf. MP secourisme 2022 Le marché prévoit une reconduction tacite de
Secourisme industriel — Recyclage ' N 25-04-22 24-04-24 24 mois. En cas de reconduction, il prend fin 24-04-26 MD Safety 21.175,00 € TVAC (21%)
2025) - Lot 2 : Formation « Recyclage
. . . le 24.04.2026
secourisme industriel »
Conception et animation de formations en L, . 3
secourisme (R&f. MP secourisme 2022 Le marché prévoit une reconduction tacite de
Secourisme enfants . 25-04-22 24-04-24 24 mois. En cas de reconduction, il prend fin 24-04-26 Cohezio asbl 13.000,00 € TTC (0% TVA)

2025) - Lot 3 : Formation « Secourisme
enfant »

le 24.04.2026
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Programme de formations en expression
écrite. 9 modules :

* Révision de grammaire, orthographe et
ponctuation

o Communiquer par email — niveau
intermédiaire

Conception et animation de programmes
de formation relatifs a I’expression écrite

Le marché prévoit une reconduction tacite de

Anne Vervier Training and

* Communiquer par email — niveau avancé (Réf 05-05-22 04-05-24 24 mois. En cas de reconduction, il prend fin 04-05-26 Consulting sprl 120.924,37 € TVAC (21%)
Rédi étre lu et i i le 04.05.2026
° Rediger pour etre lu et compris MP Expression écrite 2022-2025) €
o Les essentiels du langage clair
* Rapports et délibérations
o Prise de notes
* Comptes rendus de réunions
* Rapport d’enquéte sociale
Conception et animation de programmes
Concierges - Excel pour la gestion des stocks de formation a destination de concierges Le marché prévoit une reconduction tacite de
o Suiii e com:m desg (R&F : MP Concierge 2022-2026) - Lot 2 : « 24-11-22 23-11-24 24 mois. En cas de reconduction, il prend fin 23-11-26 EasyPro asbl 6.060,00 € TTC (0% TVA)
Excel pour la gestion des stocks et le suivi le 23.11.2026
des commandes »
Elaboration et animation de formations
relatives a I'encadrement du personnel (Réf P . .
. MP Encadrement du personnel 2022 Le marché prévoit une reconduction tacite de \BFEP
Gérer une équipe d’ouvriers . p . N 09-12-22 08-12-24 24 mois. En cas de reconduction, il prend fin 08-12-26 . . 88.600,00 € TTC (0% TVA)
2026) - Lot 1 : Elaboration et animation de Bruxelles Formation Entreprise
. s . le 08.12.2026
formations relatives a la gestion d'une
équipe d'ouvriers
Elaboration et animation de formations
relatives a I'encadrement du personnel (Réf . . .
MP Encadrement du personnel 2022 Le marché prévoit une reconduction tacite de \BFFP
. R : u - R R § -
Devenir chef de ses collégues p . N 21-11-22 20-11-24 24 mois. En cas de reconduction, il prend fin 20-11-26 . . 24.800,00 € TTC (0% TVA)
2026) - Lot 2 : Elaboration et animation Bruxelles Formation Entreprise
L . le 20.11.2026
d'une formation intitulée "Devenir chef de
ses collegues".
Elaboration et animation d’une formation L . .
L’approche des personnes en errance, relative a I'approche des personnes en 08/12/2024 Le marché prévoit une reconduction tacite de
p.p. . P . ! pp . P s 09-12-22 24 mois. En cas de reconduction, il prend fin 08-12-26 Diogénes asbl 40.000,00 € TTC (0% TVA)
fragilisées ou sans-abris errance, fragilisées ou sans-abris (Réf. : MP e 08.12.2026
Sans-abris 2022-2026) o
Elaboration et animation d’un parcours de
- formation a destination des agents entrant
Parcours de formation "Agents entrant en . . o . NPT . ]
. . e . en fonction au sein des administrations o . Sur la base des quantités présumées qui
fonction au sein des administrations communales et des CPAS de la Région de Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. Association momentanée ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
u i . X iati i u ;
communales ou des CPAS bruxellois" - ) . 8 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 . P . P
. . Bruxelles-Capitale (Réf. MP Agents entrant EMPAIN-PARDON montant d'attribution est de 36.280,00 €
Module : « Statuts et administration du N 02-01-2026.
ersonnel » 2021-2025) - LOT 3 : Agents des niveaux A, TTC (0% TVA)
P B et C - Module « Statuts et administration
du personnel »
Elaboration et animation d’un parcours de
- formation a destination des agents entrant
Parcours de formation "Agents entrant en . . o . NPT . ]
. . e . en fonction au sein des administrations o . Sur la base des quantités présumées qui
fonction au sein des administrations communales et des CPAS de la Région de Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. Association momentanée ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
u i . X iati i u ;
communales ou des CPAS bruxellois" - 8 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 P P

Module : « Statuts et administration du
personnel »

Bruxelles-Capitale (Réf. MP Agents entrant
2021-2025) - LOT 3 : Agents des niveaux A,
B et C - Module « Statuts et administration
du personnel »

02-01-2026.

EMPAIN-PARDON

montant d'attribution est de 36.280,00 €
TTC (0% TVA)
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Parcours de formation "Agents entrant en
fonction au sein des administrations
communales bruxelloises" - Module «

Elaboration et animation d’un parcours de
formation a destination des agents entrant
en fonction au sein des administrations
communales et des CPAS de la Région de

Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans.

Sur la base des quantités présumées qui
ne sont pas liantes pour I'ERAP, le

. R X Bruxelles-Capitale (Réf. MP Agents entrant 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 BA Consultants sprl o
Gestion des ressources humaines au sein N montant d'attribution est de 36.499,72 €
. 2021-2025) - LOT 4 : Agents des niveaux A, 02-01-2026.
des communes : la Charte sociale et ses N TVAC (21%).
o B et C - Module « Gestion des ressources
arrétés » . :
humaines au sein des communes : la
Charte sociale et ses arrétés ».
Elaboration et animation d'un parcours de
formation a destination des agents entrant
- en fonction au sein des administrations
Parcours de formation "Agents entrant en L " . . "
R . e A communales et des CPAS de la Région de L, . Sur la base des quantités présumées qui
fonction au sein des administrations Bruxelles-capitale Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. ne sont pas liantes pour 'ERAP, le
communales et des CPAS bruxellois" - . P . 16-03-22 15-03-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 15-03-26 BA Consultants sprl ‘,’ N P ’
Module « La gestion des ressources (Réf. MP Agents entrant en fonction 2021- 15 mars 2026 montant d'attribution est de 4.940,01
ule « l ul .
X 8 . 2025) - Lot 5 - Agents des niveaux A, B et C - TVAC (21%) - 4.082,65 HTVA
humaines au sein des CPAS »
Module « La
gestion des ressources humaines au sein
des CPAS »
L'Elaboration et animation d’un parcours
de formation a destination des agents
Parcours de formation "Agents entrant en  |entrant en fonction au sein des L . Sur la base des quantités présumées qui
. . L . . . Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. K B
fonction au sein des administrations administrations communales et des CPAS N i . ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
o . . . 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 BA Consultants sprl e
communales ou des CPAS bruxellois " - de la Région de Bruxelles-Capitale (Réf. MP 02-01-2026, montant d'attribution est de 42.999,67 €
Module « Le bien-étre au travail » Agents entrant 2021-2025) - LOT 6 : Agents ) TVAC (21%)
des niveaux A, B et C - Module « le bien-
étre au travail »
L'élaboration et animation d’un parcours
- de formation a destination des agents
Parcours de formation "Agents entrant en R . U . .
. . e . entrant en fonction au sein des o . Sur la base des quantités présumées qui
fonction au sein des administrations administrations communales et des CPAS Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. ne sont pas liantes pour 'ERAP. e
ini i u . . . I u ”
communales ou des CPAS bruxellois" - . X ) 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 EBP Consulting srl ) P - P
. , . de la Région de Bruxelles-Capitale (Réf. MP montant d'attribution est de 58.273,60 €
Module « Introduction aux marchés publics 02-01-2026.
5 Agents entrant 2021-2025) -LOT 7 : Agents TVAC
des niveaux A, B et C - Module «
Introduction aux marchés publics »
L'élaboration et animation d’un parcours
de formation a destination des agents
Parcours de formation "Agents entrant en  |entrant en fonction au sein des o . o . Sur la base des quantités présumées qui
fonction au sein des administrations administrations communales et des CPAS Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. Asscciation momentanée ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
i u sei ini i ini i u . X i u ;
ne str ¢ - 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 EMPAIN-ROZEN-LAMBREMONT- - pas flantes p
communales ou des CPAS bruxellois" - de la Région de Bruxelles-Capitale (Réf. MP 02-01-2026, LETIST montant d'attribution est de 43.000,00 €
Module « La déontologie de I'agent » Agents entrant 2021-2025) - LOT 8 : Agents . TTC (0% TVA)
des niveaux A, B et C - Module "La
déontologie de I'agent"
L'élaboration et animation d’un parcours
de formation a destination des agents
Parcours de formation "Agents entrant en  [entrant en fonction au sein des
fonction au sein des administrations administrations communales et des CPAS Sur la base des quantités présumées qui
communales bruxelloises" - Module « La de la Région de Bruxelles-Capitale (Réf. MP Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. ne sont pas I('qantes o pr I'ERAP, qu
. . i u ;
place de la commune dans la structure de  |Agents entrant 2021-2025) - Lot 9 : Agents 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 BA Consultants sprl P P

I’Etat belge : rdle, structure, organisation
administrative et financiére, et relations
entre la commune et le CPAS »

des niveaux D et E - Module « La place de la
commune dans la structure de I'Etat belge :
role, structure, organisation administrative
et financiére, et relations entre la
commune et le CPAS »

02-01-2026.

montant d'attribution est de 40.020,10 €
TVAC (21%)
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Parcours de formation "Agents entrant en
fonction au sein des administrations
communales et des CPAS bruxellois" -

Elaboration et animation d'un parcours de
formation a destination des agents entrant
en fonction au sein des administrations
communales et des CPAS de la Région de
Bruxelles-capitale

15 mars 2024. Le marché prévoit 1

Association momentanée

Sur la base des quantités présumées qui
ne sont pas liantes pour I'ERAP, le

Module « La place du CPAS dans la structure|(Réf. MP Agents entrant en fonction 2021- 16-03-22 15-03-24 reconduction de 2 ans. Fin du marché au 15-03-26 RO
N N L ) . Martens-Rozen montant d'attribution est de 3.800,00 €
de I'Etat belge : réle, structure, organisation [2025) - Lot 10 - Agents des niveaux D et E — terme de la reconduction : 15 mars 2026. TTC (0% TVA)
administrative et financiére, relations entre |Module « « La place du CPAS dans la B
le CPAS et la commune » structure de I'Etat belge : rdle, structure,
organisation administrative et financiére,
relations entre le CPAS et la commune »
L'élaboration et animation d’un parcours
- de formation a destination des agents
Parcours de formation "Agents entrant en N . " . . .
. . o ) entrant en fonction au sein des PN " Sur la base des quantités présumées qui
fonction au sein des administrations . . Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. L . A R
o administrations communales et des CPAS . . . Asscoiation momentanée ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
communales et des CPAS bruxellois" - L ) o 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 . L
Module « Statut et administration du de la Région de Bruxelles-Capitale (Réf. MP 02-01-2026 EMPAIN-PARDON montant d'attribution est de 21.100,00 €
Agents entrant 2021-2025) - Lot 11 : Agents ) TTC (0% TVA)
personnel » .
des niveaux D et E - Module « Statut et
administration du personnel »
L'élaboration et animation d’un parcours
de formation a destination des agents
Parcours de formation "Agents entrant en  |entrant en fonction au sein des
fonction au sein des administrations administrations communales et des CPAS o . Sur la base des quantités présumées qui
A . . . Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. . ‘.
communales bruxelloises" - Module « de la Région de Bruxelles-Capitale (Réf. MP ) . N ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
. A . 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 BA Consultants sprl o
Gestion des ressources humaines au sein Agents entrant 2021-2025) - Lot 12 : Agents 02-01-2026 montant d'attribution est de 23.499,82 €
des communes : la Charte sociale et ses des niveaux D et E - Module « Gestion des : TVAC (21%)
arrétés » ressources humaines au sein des
communes : la Charte sociale et ses arrétés
»
L'élaboration et animation d’un parcours
de formation a destination des agents
Parcours de formation "Agents entrant en  [entrant en fonction au sein des L, R Sur la base des quantités présumées qui
. . e . L . Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. . ‘.
fonction au sein des administrations administrations communales et des CPAS . . . ne sont pas liantes pour |'ERAP, le
o L X i 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 BA Consultants sprl o
communales et des CPAS bruxellois" - de la Région de Bruxelles-Capitale (Réf. MP 02-01-2026 montant d'attribution est de 24.999,81 €
Module « Le bien-étre au travail » Agents entrant 2021-2025) - Lot 14 : Agents : TVAC (21%)
des niveaux D et E - Module « Le bien-étre
au travail »
L'élaboration et animation d’un parcours
de formation a destination des agents
Parcours de formation "Agents entrant en  [entrant en fonction au sein des PP N Sur la base des quantités présumées qui
fonctilcj)n au sein de; admignistrations administrations |comr:unlales et des CPAS Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. ASSOCIATION MOMENTANEE ’ ne sont pas I‘i‘auntesI o:r I'ELIJRAP quUI
o L ) o 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 EMPAIN-ROZEN-LAMBREMONT- . p L P !
communales et des CPAS bruxellois" - de la Région de Bruxelles-Capitale (Réf. MP 02-01-2026 LETIST montant d'attribution est de 25.000,00 €
Module « La déontologie de I'agent » Agents entrant 2021-2025) - Lot 15 : Agents ) TTC (0% TVA)
des niveaux D et E - Module « La
déontologie de I'agent »
L'élaboration et animation d’un parcours
de formation a destination des agents
Parcours de formation "Agents entrant en  |entrant en fonction au sein des o . Sur la base des quantités présumées qui
fonction au sein des administrations administrations communales et des CPAS Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
. L ) o 17-02-22 16-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 16-01-26 DIVERSITY SRL . P L p ’
communales ou des CPAS bruxellois" - de la Région de Bruxelles-Capitale (Réf. MP 16-01-2026 montant d'attribution est de 25.410,00 €
Module « Les savoir-étre professionnels » Agents entrant 2021-2025) - Lot 16 : Agents ) TVAC (21%).
des niveaux D et E - Module « Les savoir-
étre professionnels »
Conception et animation de formations L, . . .
. . . e o PN . L . Sur la base des quantités présumées qui
Le droit administratif appliqué aux relatives au droit administratif (Réf. MP Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. Association momentanée he sont pas liantes pour 'ERAP. le
ppidg Droit administratif 2021-2025) - Lot 1: « Le 1001-22 09-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 09-01-26 BUYSSCHAERT-EMPAIN- P P '

administrations communales bruxelloises

droit administratif appliqué aux
administrations communales bruxelloises »

09-01-2026.

HARTMAN

montant d'attribution est de 88.700,00 €
TTC (0% TVA)




erap-gsob.brussels

Public - G

Le droit administratif appliqué aux CPAS

Conception et animation de formations
relatives au droit administratif (Réf. MP

Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans.

Association momentanée

Sur la base des quantités présumées qui
ne sont pas liantes pour I'ERAP, le

. Droit administratif 2021-2025) — Lot 2 : « Le| 10-01-22 09-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 09-01-26 BUYSSCHAERT-EMPAIN- AR
bruxellois . L 3 o montant d'attribution est de 6.800,00 €
droit administratif appliqué aux CPAS 09-01-2026. HARTMAN
i TTC (0% TVA)
bruxellois
Conception et animation de formations . . . "
. . . e o PN . . , Sur la base des quantités présumées qui
Le droit administratif appliqué aux OIP relatives au droit administratif (Réf. MP Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. Association momentanée ne sont pas liantes pour 'ERAP, le
L . PRl Droit administratif 2021-2025) — Lot 3 : « Le 10-01-22 09-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 09-01-26 BUYSSCHAERT-EMPAIN- . P - P /
régionaux bruxellois B L B L montant d'attribution est de 19.400,00 €
droit administratif appliqué aux OIP 09-01-2026. HARTMAN
) TTC (0% TVA)
bruxellois
L'élaboration et animation d’un parcours
de formation a destination des agents
Parcours de formation "Agents entrant en  |entrant en fonction au sein des o . . . Sur la base des quantités présumées qui
fonction au sein des administrations administrations communales et des CPAS Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. Asscciation momentanée ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
y L ) o 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 EMPAIN-ROZEN-LAMBREMONT- . p L P !
communales ou des CPAS bruxellois" - de la Région de Bruxelles-Capitale (Réf. MP 02-01-2026 LETIST montant d'attribution est de 43.000,00 €
Module « La déontologie de I'agent » Agents entrant 2021-2025) - LOT 8 : Agents ) TTC (0% TVA)
des niveaux A, B et C - Module "La
déontologie de I'agent"
Elaboration et animation d'un parcours de
formation a destination des agents entrant
Parcours de formation "Agents entrant en  |en fonction au sein des administrations
fonction au sein des administrations communales et des CPAS de la Région de - . . n
o ) L, Sur la base des quantités présumées qui
communales et des CPAS bruxellois" - Bruxelles-capitale 15 mars 2024. Le marché prévoit 1 Association momentanée ne sont pas liantes pour 'ERAP, le
Module « La place du CPAS dans la structure|(Réf. MP Agents entrant en fonction 2021- 16-03-22 15-03-24 reconduction de 2 ans. Fin du marché au 15-03-26 ,p Lo P !
" o - . N Martens-Rozen montant d'attribution est de 3.800,00 €
de I'Etat belge : role, structure, organisation |2025) - Lot 10 - Agents des niveaux D et E — terme de la reconduction : 15 mars 2026.
S AR : TTC (0% TVA)
administrative et financiére, relations entre [Module « « La place du CPAS dans la
le CPAS et la commune » structure de I'Etat belge : role, structure,
organisation administrative et financiére,
relations entre le CPAS et la commune »
L'élaboration et animation d’un parcours
- de formation a destination des agents
Parcours de formation "Agents entrant en R . NPT . .
. . e . entrant en fonction au sein des o . Sur la base des quantités présumées qui
fonction au sein des administrations administrations communales et des CPAS Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. Asscoiation momentanée ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
ini i u . X iati i u ;
communales et des CPAS bruxellois" - L. . B 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 X P L P
. . de la Région de Bruxelles-Capitale (Réf. MP EMPAIN-PARDON montant d'attribution est de 21.100,00 €
Module « Statut et administration du 02-01-2026.
Agents entrant 2021-2025) - Lot 11 : Agents TTC (0% TVA)
personnel » X
des niveaux D et E - Module « Statut et
administration du personnel »
L'élaboration et animation d’un parcours
de formation a destination des agents
P de f tion "Agent: trant trant en foncti in d Sur la b: d tité é é i
Pl e e o s psscumon o |12 Gt s a
lon au sel inistrations nistratl unales - 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 EMPAIN-ROZEN-LAMBREMONT- - pas flantes pou ’
communales et des CPAS bruxellois" - de la Région de Bruxelles-Capitale (Réf. MP 02-01-2026, LETIST montant d'attribution est de 25.000,00 €
Module « La déontologie de I'agent » Agents entrant 2021-2025) - Lot 15 : Agents . TTC (0% TVA)
des niveaux D et E - Module « La
déontologie de I'agent »
Sur la base des quantités présumées qui
Comprendre et appliquer le droit scolaire en [L’élaboration et I'animation d’une Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. . 5 " &.qu tesp . o aul
. . P . . . . . . ) . . Service Droit des Jeunes AMO- ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
vigueur au sein de la Fédération Wallonie- [formation relative au droit scolaire (Réf. 01-02-22 31-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 31-01-26 B
Bruxelles MP Droit scolaire 2022-2025) 31-01-2026 BADIJ asbl montant d'attribution est de 11.061,70 €
) TTC (0% TVA)
Conception et animation de formations L, . . .
. . . e o PN . L . Sur la base des quantités présumées qui
Le droit administratif appliqué aux relatives au droit administratif (Réf. MP Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. Association momentanée he sont pas liantes pour 'ERAP. le
ppiq Droit administratif 2021-2025) - Lot 1: « Le 1001-22 09-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 09-01-26 BUYSSCHAERT-EMPAIN- P P '

administrations communales bruxelloises

droit administratif appliqué aux
administrations communales bruxelloises »

09-01-2026.

HARTMAN

montant d'attribution est de 88.700,00 €
TTC (0% TVA)
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Le droit administratif appliqué aux CPAS

Conception et animation de formations
relatives au droit administratif (Réf. MP

Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans.

Association momentanée

Sur la base des quantités présumées qui
ne sont pas liantes pour I'ERAP, le

. Droit administratif 2021-2025) — Lot 2 : « Le| 10-01-22 09-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 09-01-26 BUYSSCHAERT-EMPAIN- AR
bruxellois . L 3 o montant d'attribution est de 6.800,00 €
droit administratif appliqué aux CPAS 09-01-2026. HARTMAN TTC (0% TVA)
bruxellois .
Conception et animation de formations s B B .
. . . e o PN . . , Sur la base des quantités présumées qui
Le droit administratif appliqué aux OIP relatives au droit administratif (Réf. MP Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. Association momentanée ne sont pas liantes pour 'ERAP, le
L . PRl Droit administratif 2021-2025) — Lot 3 : « Le 10-01-22 09-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 09-01-26 BUYSSCHAERT-EMPAIN- . P - P /
régionaux bruxellois B L B L montant d'attribution est de 19.400,00 €
droit administratif appliqué aux OIP 09-01-2026. HARTMAN TTC (0% TVA)
bruxellois i
L'élaboration et animation d’un parcours
L de formation a destination des agents . . . "
Parcours de formation "Agents entrant en R N L, . L . Sur la base des quantités présumées qui
fonction au sein des administrations entrant en fonction au sein des Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. Asscciation momentanée ne sont pas liantes pour 'ERAP, le
o administrations communales et des CPAS 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 EMPAIN-ROZEN-LAMBREMONT- . P - P /
communales ou des CPAS bruxellois" - L ) o montant d'attribution est de 43.000,00 €
Module « La déontologie de 'agent » de la Région de Bruxelles-Capitale (Réf. MP 02-01-2026. LETIST TTC (0% TVA)
Agents entrant 2021-2025) - LOT 8 : Agents
des niveaux A, B et C - Module "La
L'élaboration et animation d’un parcours
de formation a destination des agents
i u sei ini i ini i u . X i u ;
ns str ¢ - 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 EMPAIN-ROZEN-LAMBREMONT- - pas flantes p
communales et des CPAS bruxellois" - de la Région de Bruxelles-Capitale (Réf. MP 02-01-2026, LETIST montant d'attribution est de 25.000,00 €
Module « La déontologie de I'agent » Agents entrant 2021-2025) - Lot 15 : Agents . TTC (0% TVA)
des niveaux D et E - Module « La
déontologie de I'agent »
Conception et animation de formations Sur la base des quantités présumées qui
Le droit administratif appliqué a relatives au droit administratif (Réf. MP Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. Association momentanée ne sont pas I('qantes o pr I'ERAP qu
i ini i iqué aux . X i u ;
L . ppid . Droit administratif 2021-2025) — Lot 1 : « Le 10-01-22 09-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 09-01-26 BUYSSCHAERT-EMPAIN- . P - P
administrations communales bruxelloises X . R . montant d'attribution est de 88.700,00 €
droit administratif appliqué aux 09-01-2026. HARTMAN TTC (0% TVA)
administrations communales bruxelloises » B
Conception et animation de formations s B B .
. . . e o PN . . , Sur la base des quantités présumées qui
Le droit administratif appliqué aux CPAS relatives au droit administratif (Réf. MP Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. Association momentanée ne sont pas liantes pour 'ERAP, le
X ppid Droit administratif 2021-2025) — Lot 2 : « Le 10-01-22 09-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 09-01-26 BUYSSCHAERT-EMPAIN- ,p — P !
bruxellois B L B L montant d'attribution est de 6.800,00 €
droit administratif appliqué aux CPAS 09-01-2026. HARTMAN TTC (0% TVA)
bruxellois i
Conception et animation de formations Sur la base des quantités présumées qui
Le droit administratif anpliqué aux OIP relatives au droit administratif (Réf. MP Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. Association momentanée ne sont pas I‘i‘antes o:’r I'ERAP qu
e ¢ i applia Droit administratif 2021-2025) - Lot 3 : « Le 10-01-22 09-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 09-01-26 BUYSSCHAERT-EMPAIN- ' pas flantes p ’
régionaux bruxellois . L 3 ) montant d'attribution est de 19.400,00 €
droit administratif appliqué aux OIP 09-01-2026. HARTMAN TTC (0% TVA)
bruxellois §
L'élaboration et animation d’un parcours
de formation a destination des agents
Parcours de formation "Agents entrant en  |entrant en fonction au sein des o . o . Sur la base des quantités présumées qui
fonction au sein des administrations administrations communales et des CPAS Le marché prévoit 1 reconduction de 2 ans. Asscciation momentanée ne sont pas liantes pour I'ERAP, le
i u sei ini i ini i u . X i u ;
ne str ¢ - 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 EMPAIN-ROZEN-LAMBREMONT- - pas flantes p
communales ou des CPAS bruxellois" - de la Région de Bruxelles-Capitale (Réf. MP 02-01-2026, LETIST montant d'attribution est de 43.000,00 €
Module « La déontologie de I'agent » Agents entrant 2021-2025) - LOT 8 : Agents . TTC (0% TVA)
des niveaux A, B et C - Module "La
déontologie de I'agent"
L'élaboration et animation d’un parcours
de formation a destination des agents
lon au sel inistrations nistrati unales - 03-01-22 02-01-24 Fin du marché au terme de la reconduction : 02-01-26 EMPAIN-ROZEN-LAMBREMONT- - pas flantes pou ’
communales et des CPAS bruxellois" - de la Région de Bruxelles-Capitale (Réf. MP 02-01-2026, LETIST montant d'attribution est de 25.000,00 €
Module « La déontologie de I'agent » Agents entrant 2021-2025) - Lot 15 : Agents . TTC (0% TVA)
des niveaux D et E - Module « La
déontologie de I'agent »
Elaboration et animation de formations en
Pratique des marchés publics : le cas matiére de marchés publics (Réf. Prat MP 02-06-22 01-06-24 Le marché prévoit une reconduction tacite de 01-06-26 eMotio.law Deprevernet céde le marché a eMotio

particulier des marchés de faible montant

2021-2025) — Lot 2 : Formation spécifique
sur les marchés de faible montant

24 mois.

23.578,06 TVAC (21%)
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Concierges — Techniques de nettoyage,
contrdle qualité, planification des taches de
nettoyage

Conception et animation de programmes
de formation a destination de concierges
(Réf. MP Concierge 2022-2026) - Lot 3 : «
Techniques de nettoyage, contrdle qualité,
planification des tiches de nettoyage »

15-01-23

14-01-25

Le marché prévoit une reconduction tacite de
24 mois. En cas de reconduction, il prend fin
le 14.01.2027

14-01-27

Qualipso sprl

21.538 € TVAC (21%)

La gestion de I'agressivité du résident
atteint de démence

Conception et animation d’un programme
de formation relatif a la gestion de
I"agressivité du résident atteint de
démence (Réf. MP Agressivité du résident
atteint de démence 2022-2026) - Lot 1 : «
Gestion de I'agressivité du résident atteint
de démence - Formation FR »

01-03-23

28-02-25

Le marché prévoit une reconduction tacite de
24 mois. En cas de reconduction, il prend fin
le 28.02.2027

28-02-27

SARAH asbl

21.360,00 € TTC (0% TVA)

Management hybride : L’élaboration et
I'animation de formations et de webinaires
relatifs au management hybride et au travail
a distance/en mode hybride

Elaboration et animation de formations et
de webinaires relatifs au management
hybride et au travail en mode hybride (Réf.
MP Management hybride 2022-2026) - Lot
1: « L'élaboration et I'animation de
formations et de webinaires relatifs au
management hybride et au travail a
distance/en mode hvbride »

01-09-23

31-08-24

Le marché prévoit trois reconductions tacites
de 12 mois chacune.

31-08-26

Brucoop scrl fs

85.426,00 € TVAC

Management hybride : L’élaboration et
I'animation de formations et de webinaires
relatifs au management hybride et au travail
a distance/en mode hybride

Elaboration et animation de formations et
de webinaires relatifs au management
hybride et au travail en mode hybride (Réf.
MP Management hybride 2022-2026) - Lot
2 : « L'élaboration et I'animation de
formations et de webinaires relatifs a la
gestion des réunions a distance/en mode

01-09-23

31-08-24

Le marché prévoit trois reconductions tacites
de 12 mois chacune.

31-08-26

Brucoop scrl fs

39.179,80 € TVAC

Travail social de rue : Module 1 « Le rdle,
les missions, la déontologie et I'éthique du
travail social de rue »

Elaboration et animation d’un programme
de formation relatif aux principes,
méthodes et pratiques du travail social de
rue (Réf. MP Travail social de rue 2023-
2027) - Lot 1 - Module 1 « Le réle, les
missions, la déontologie et I’éthique du
travail social de rue »

06-11-23

05-11-25

Le marché prévoit une reconduction tacite de
24 mois.

05-11-27

Olivier VANDERHAEGHEN

18.000 € TTC (0% TVA)

Travail social de rue : Module 2 « Les
méthodes et les techniques du travail social
de rue »

Elaboration et animation d’un programme
de formation relatif aux principes,
méthodes et pratiques du travail social de
rue (Réf. MP Travail social de rue 2023-
2027) - Lot 2 - Module 2 « Les méthodes et
les technigues du travail social de rue »

06-11-23

05-11-25

Le marché prévoit une reconduction tacite de
24 mois.

05-11-27

Le Grain asbl

29.250 € TTC (0% TVA)

Travail social de rue : Module 3 « Les écrits
professionnels en travail social de rue et
leurs finalités »

Elaboration et animation d’un programme
de formation relatif aux principes,
meéthodes et pratiques du travail social de
rue (Réf. MP Travail social de rue 2023-
2027) - Lot 3 - Module 3 « Les écrits
professionnels en travail social de rue et
leurs finalités »

06-11-23

05-11-25

Le marché prévoit une reconduction tacite de
24 mois.

05-11-27

Le Grain asbl

9.750 € TTC (0% TVA)

Prise de parole en public

Elaboration et animation d’une formation
relative a la prise de parole en public (Réf.
MP Prise de parole en public 2021-2024)

15-09-23

31-12-24

Pas de reconduction car faible montant

CFIP asbl

7.920 € TTC (0% TVA)

Comptabilité budgétaire : Conception et
animation de modules de formation de
niveau approfondi en comptabilité
budgétaire a destination des
administrations communales bruxelloises,
en frangais et en néerlandais

Conception et animation de formations de
niveau approfondi et de masterclass en
comptabilité budgétaire a destination des
administrations publiques locales
bruxelloises (Réf. MP Comptabilité
budgétaire 2024-2028) - Lot 1 : «
Conception et animation de modules de
formation de niveau approfondi en
comptabilité budgétaire a destination des
administrations communales bruxelloises,
en frangais et en néerlandais »

01-04-24

31-03-26

Le marché prévoit une reconduction tacite de
24 mois.

31-03-28

Fédération des receveurs
communaux et des directeurs
financiers des CPAS de la Région
de Bruxelles-Capitale (FedRO)
asbl

36.000,00 € TTC (0% TVA)
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Comptabilité budgétaire : Conception et
animation de modules de formation de
niveau approfondi en comptabilité
budgétaire a destination des CPAS
bruxellois, en frangais et en néerlandais

Conception et animation de formations de
niveau approfondi et de masterclass en
comptabilité budgétaire a destination des
administrations publiques locales
bruxelloises (Réf. MP Comptabilité
budgétaire 2024-2028) - Lot 2 : «
Conception et animation de modules de
formation de niveau approfondi en
comptabilité budgétaire a destination des
CPAS bruxellois, en frangais et en
néerlandais »

01-04-24

31-03-26

Le marché prévoit une reconduction tacite de
24 mois.

31-03-28

Fédération des receveurs
communaux et des directeurs
financiers des CPAS de la Région
de Bruxelles-Capitale (FedRO)
asbl

36.000,00 € TTC (0% TVA)

Comptabilité budgétaire : Conception et
animation de masterclass en comptabilité
budgétaire a destination des
administrations communales et des CPAS
bruxellois, en bilinguisme réceptif

Conception et animation de formations de
niveau approfondi et de masterclass en
comptabilité budgétaire a destination des
administrations publiques locales
bruxelloises (Réf. MP Comptabilité
budgétaire 2024-2028) - Lot 3 : «
Conception et animation de masterclass en
comptabilité budgétaire a destination des
administrations communales et des CPAS
bruxellois, en bilinguisme réceptif »

01-04-24

31-03-26

Le marché prévoit une reconduction tacite de
24 mois.

31-03-28

Fédération des receveurs
communaux et des directeurs
financiers des CPAS de la Région
de Bruxelles-Capitale (FedRO)
asbl

13.000,00 € TTC (0% TVA)

Harcélement sur I'espace public et au
sexisme

Elaboration et animation d’un programme
de formation relatif a la prévention du
harcélement et du sexisme dans I'espace
public et les transports en commun » (Réf.
MP harcélement et sexisme 2024-2028)

13-05-24

12-05-26

Reconductible tacitement une fois pour une
période de 2 ans (24 mois) supplémentaires.
En toute hypothése, le marché prend fin de
plein droit le 12 mai 2028.

12-05-28

CEMEA ASBL

73.200 € TTC (0% TVA)

SAC - CONSTATATEURS
SAC - SANCTIONNATEURS
SAC - MEDIATEURS

Conception et animation de formations
relatives aux sanctions administratives
communales (Réf. MP SAC 2024-2028)
Constatateurs : Module 1 : La législation
concernant les sanctions administratives
communales + Recyclage
Sanctionnateurs : Module 2 : La législation
concernant les sanctions administratives
communales

Médiateurs : Module 2 : La législation
concernant les sanctions administratives
communales

15-04-24

14-04-26

Le marché prévoit une reconduction tacite de
24 mois.

14-04-28

Bertrand De Buisseret

55.000 € TVAC (0% TVA)

SAC - CONSTATATEURS

Conception et animation de formations
relatives aux sanctions administratives
communales (Réf. MP SAC 2024-2028)
Module 3 : La constatation des infractions
et la rédaction de constats

15-04-24

14-04-26

Le marché prévoit une reconduction tacite de
24 mois.

14-04-28

Pierre-Thomas Collignon

50.600 € TVAC (0% TVA)

SAC - CONSTATATEURS

Conception et animation de formations
relatives aux sanctions administratives
communales (Réf. MP SAC 2024-2028)
Module 2 : Les bases du fonctionnement
des services de police

15-04-24

14-04-26

Le marché prévoit une reconduction tacite de
24 mois.

14-04-28

Pierre-Thomas Collignon

6.600 € TVAC (0% TVA)
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Nom du M.P.

Date de début du M.P.

Date de fin du M.P.

Condition de fin du M.P.

Date (a compléter Sl reconduit)

Nom de I'attributaire

Montant d’attribution

Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOV2022-02

Lot 1 «Elaboration du plan stratégique
transversal»

24-09-22

31-12-26

23-09-25

BDO Advisory srl
Agile Maker sprl sprl
Ad libitum srl

29.520,00 € TTC (21% TVA)

Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOV2022-02

Lot 1 «Elaboration du plan stratégique
transversal»

Marché subséquent - Plan stratégique-Plan
de continuité d'activité - AC WSP

20-03-24

31-12-26

31-12-26

BDO Advisory srl

18.600,00 €

Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOV2022-02

Lot 1 «Elaboration du plan stratégique
transversal»

Marché subséquent - Plan stratégique-Plan
de continuité d'activité AC Ixelles

20-03-24

31-12-26

31-12-26

BDO Advisory srl

21.450,00 €

Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOV2022-02

Lot 1 «Elaboration du plan stratégique
transversal»

Marché subséquent - Plan stratégique AC
Schaerbeek

21-03-24

31-12-24

31-12-24

BDO Advisory srl

11.450,00 €

Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOV2022-02

Lot 1 «Elaboration du plan stratégique
transversal»

24-09-22

23-09-25

23-09-25

BDO Advisory srl
Agile Maker sprl
Ad libitum srl

29.520,00 € TTC (21% TVA)

Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOV2022-02

Lot 1 «Elaboration du plan stratégique
transversal»

Marché subséquent - Plan stratégique-Plan
de continuité d'activité ZP Bruno

31-05-24

31-12-26

31-12-26

Agile Maker - EY

9.250,00 €

Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOV2022-02

Lot 1 «Elaboration du plan stratégique
transversal»

Marché subséquent - Plan stratégique-Plan
de continuité d'activité CPAS Molenbeek

09-09-24

31-12-26

31-12-26

Agile Maker - EY

11.000,00 €

Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOV2022-02

Lot 1 «Elaboration du plan stratégique
transversal»

24-09-22

23-09-25

23-09-25

BDO Advisory srl
Agile Maker sprl sprl
Ad libitum srl

29.520,00 € TTC (21% TVA)

Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOV2022-02

Lot 2 « Portefeuille de projets et gestion de
projets »

24-09-22

23-09-25

23-09-25

CFIP asbl
BDO Advisory srl
Agile Maker sprl sprl

23.616,00 € TTC (21% TVA)
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Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre

ERAP-GOV2022-02 04-11-24 31-12-25 31-12-25 CFIP asbl 9.900,00 €

Lot 2 « Portefeuille de projets et gestion de

projets »

Dispositif d’accompagnement a la stratégie &

gouvernance-Accord-cadre CFIP asbl

ERAP-GOV2022-02 24-09-22 23-09-25 23-09-25 BDO Advisory srl 23.616,00 € TTC (21% TVA)

Lot 2 « Portefeuille de projets et gestion de Agile Maker sprl sprl

projets »

Dispositif d’accompagnement a la stratégie &

gouvernance-Accord-cadre CFIP asbl

ERAP-GOV2022-02 24-09-22 23-09-25 23-09-25 BDO Advisory srl 23.616,00 € TTC (21% TVA)

Lot 2 « Portefeuille de projets et gestion de Agile Maker sprl sprl

projets »

Dispositif d’accompagnement a la stratégie & Agile Maker sprl

gouvernance-Accord-cadre 24.09-22 23.09-25 23.09-25 CFIF{ a‘sbl 35.424,00 €

ERAP-GOV2022-02 Ad libitum srl TTC (21% TVA)

Lot 3 « Conduite du changement » D-NA bv

Dispositif d’accompagnement a la stratégie &

gouvernance-Accord-cadre

ERAP»GOVZOZ,ZOZ 28-02-24 31-12-26 31-12-26 Agile Maker - EY 8.450,00 €

Lot 3 « Conduite du changement »

Marché subséquent - Conduite du

changement - Wepulse CPAS Ixelles

Dispositif d’accompagnement a la stratégie &

gouvernance-Accord-cadre

ERAP-GOVZOZ.Z-OZ 22-04-24 31-12-26 31-12-26 Agile Maker - EY 500,00 €

Lot 3 « Conduite du changement »

Marché subséquent - Conduite du

changement - Wepulse AC Ixelles

Dispositif d’accompagnement a la stratégie & Agile Maker sprl

gouvernance-Accord-cadre 24-09-22 23.09-25 23.09-25 CFIF{ asbl 35.424,00 €

ERAP-GOV2022-02 Ad libitum srl TTC (21% TVA)

Lot 3 « Conduite du changement » D-NA bv

Dispositif d’accompagnement a la stratégie &

gouvernance-Accord-cadre

ERAP-GOV2022-02 16-02-24 31-12-26 31-12-26 CFIP asbl 4.400,00 €

Lot 3 « Conduite du changement »

Marché subséquent - Conduite du

changement - Wepulse CPAS Saint-Gilles

Dispositif d’accompagnement a la stratégie &

gouvernance-Accord-cadre

ERAP»GOVZOZ,LOZ 10-01-24 31-12-26 31-12-26 CFIP asbl 3.575,00 €

Lot 3 « Conduite du changement »

Marché subséquent - Conduite du

changement - Wepulse AC Auderghem

Dispositif d’accompagnement a la stratégie & Agile Maker sprl

gouvernance-Accord-cadre 24.09-22 23.09-25 23.09-25 CFIF{ a‘sbl 35.424,00 €

ERAP-GOV2022-02 Ad libitum srl TTC (21% TVA)

Lot 3 « Conduite du changement » D-NA bv

Dispositif d’accompagnement a la stratégie & Agile Maker sprl

gouvernance-Accord-cadre 24.09-22 23.09-25 23.09-25 CFIF{ a‘sbl 35.424,00 €

ERAP-GOV2022-02 Ad libitum srl TTC (21% TVA)

Lot 3 « Conduite du changement » D-NA bv

Dispositif d’accompagnement a la stratégie &

gouvernance-Accord-cadre MPD sprl

ERAP-GOV2022-02 24-09-22 23-09-25 23-09-25 . 23.616,00 € TTC (21% TVA)
Ad libitum srl

Lot 4 « Démarche stratégique RH » — Phases
« AUDIT » et « ADVISE »
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Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre

ERAP-GOV2022-02 24-09-22 23-09-25 23-09-25 rdpll:i)b?thln ol 23.616,00 € TTC (21% TVA)
Lot 4 « Démarche stratégique RH » — Phases
« AUDIT » et « ADVISE »
Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOYZOZZ-OZ . 08-04-24 31-12-24 31-12-24 Ad libitum srl 3.200,00 €
Lot 4 « Démarche stratégique RH » — Phases
« AUDIT » et « ADVISE »
Marché subséquent - Plan RH - CPAS Evere
Dispositif d ac;omp;gnedment a la stratégie & BDO Advisory srl 00
gouvernance-Accord-cacre 24-09-22 23-09-25 23-09-25 Myrho srl L
ERAP-GOV2022-02 " TTC (21% TVA)
. Agile Maker sprl
Lot 5 « Cadre et organigramme »
Dispositif d ac;omp;gnedment a la stratégie & BDO Advisory srl 00
gouvernance-Accord-cacre 24-09-22 23-09-25 23-09-25 Myrho srl L
ERAP-GOV2022-02 " TTC (21% TVA)
. Agile Maker sprl
Lot 5 « Cadre et organigramme »
Dispositif d ac;omp;gnedment a la stratégie & BDO Advisory srl 00
gouvernance-Accord-cacre 24-09-22 23-09-25 23-09-25 Myrho srl L
ERAP-GOV2022-02 " TTC (21% TVA)
. Agile Maker sprl
Lot 5 « Cadre et organigramme »
Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOYZOZZ-OZ N 24-09-22 23.09-25 23.09-25 MPD sprl 17.712,00 €
Lot 7 « Mise en place d’une politique Myrho srl TTC (21% TVA)
d’accueil et d’intégration des nouveaux
collaborateurs »
Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOYZOZZ-OZ N 24-09-22 23.09-25 23.09-25 MPD sprl 17.712,00 €
Lot 7 « Mise en place d’une politique Myrho srl TTC (21% TVA)
d’accueil et d’intégration des nouveaux
collaborateurs »
Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre
Myrho srl 17.712,00 €
ERAP-GOV2022-02 24-09-22 23-09-25 23-09-25
. ; Ad libitum srl TTC (21% TVA)
Lot 8 « Formation et développement du
personnel » - Phase « ACT »
Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre
Myrho srl 17.712,00 €
ERAP-GOV2022-02 24-09-22 23-09-25 23-09-25
. . Ad libitum srl TTC (21% TVA)
Lot 8 « Formation et développement du
personnel » - Phase « ACT »
Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
-A d-cad CFIP asbl
gouvernance-Accord-cadre asl 17.712,00 €
ERAP-GOV2022-02 24-09-22 23-09-25 23-09-25 Myrho srl TTC (21% TVA)
Lot 9 « Evaluation du personnel » - Phase « MPD sprl i
ACT »
Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
-A d-cad CFIP asbl
gouvernance-Accord-cadre asl 17.712,00 €
ERAP-GOV2022-02 24-09-22 23-09-25 23-09-25 Myrho srl TTC (21% TVA)
Lot 9 « Evaluation du personnel » - Phase « MPD sprl °
ACT »
Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
-A d-cad CFIP asbl
gouvernance-Accord-cadre asl 17.712,00 €
ERAP-GOV2022-02 24-09-22 23-09-25 23-09-25 Myrho srl TTC (21% TVA)
Lot 9 « Evaluation du personnel » - Phase « MPD sprl °

ACT »
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Dispositif d’accompagnement a la stratégie &

gouvernance-Accord-cadre o 24-09-22 23.09-25 23.09-25 Myrho srl 17.712,00 €
ERAP-GOV2022-02 Lot 10 « Mobilité interne, TTC (21% TVA)
nomination et carriere » - Phase « ACT »
Dispositif d’accompagnement a la stratégie & One srl
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOV2022-02 24-09-22 23-09-25 23-09-25 CFIP ashl 17.712,00€
A . . SD Worx People TTC (21% TVA)
Lot 11 « Bien-étre au travail — Gestion de Solutions sa
I'absentéisme » - Phase « ACT »
Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOV2022-02
Lot 11 « Bien-étre au travail — Gestion de 02-05-24 31-12-25 31-12-25 One srl 4.850,00 €
I'absentéisme » - Phase « ACT »
Marché subséquent - Coaching gestion de
I'absentéisme - AC Koekelberg
Dispositif d’accompagnement a la stratégie & One srl
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOV2022-02 24-09-22 23-09-25 23-09-25 CFIP asbl 17.712,00 €
L . . SD Worx People TTC (21% TVA)
Lot 11 « Bien-étre au travail — Gestion de Solutions sa
I'absentéisme » - Phase « ACT »
Dispositif d’accompagnement a la stratégie & One srl
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOV2022-02 24-09-22 23-09-25 23-09-25 CFIP asbl 17.712,00 €
L . . SD Worx People TTC (21% TVA)
Lot 11 « Bien-étre au travail — Gestion de Solutions sa
I'absentéisme » - Phase « ACT »
Dispositif d’accompagnement a la stratégie & One srl
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOV2022-02 24-09-22 23-09-25 23-09-25 CFIP asbl 17.712,00 €
L . . SD Worx People TTC (21% TVA)
Lot 11 « Bien-étre au travail — Gestion de Solutions sa
I'absentéisme » - Phase « ACT »
Di itif d’ t a la stratégie &
B et i
ERAP-GOV2022-02 24-09-22 23-09-25 23-09-25 MPD sprl 17.712,00 €
. . BDO Advisory srl TTC (21% TVA)
Lot 13 « Fonctionnement du Comité de .
o Ad libitum srl
direction »
Di itif d’ t a la stratégie &
B et i
ERAP-GOV2022-02 24-09-22 23-09-25 23-09-25 MPD sprl 17.712,00 €
. . BDO Advisory srl TTC (21% TVA)
Lot 13 « Fonctionnement du Comité de "
o Ad libitum srl
direction »
Di itif d’ t a la stratégie &
somemance Accord are Myrho s
ERAP-GOV2022-02 24-09-22 23-09-25 23-09-25 MPD sprl 17.712,00€
. . BDO Advisory srl TTC (21% TVA)
Lot 13 « Fonctionnement du Comité de "
o Ad libitum srl
direction »
Di itif d’ t a la stratégie &
e s
ERAP-GOV2022-02 24-09-22 23-09-25 23-09-25 MPD sprl 17.712,00€
. . BDO Advisory srl TTC (21% TVA)
Lot 13 « Fonctionnement du Comité de "
o Ad libitum srl
direction »
Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOV2022-02
Lot 13 « Fonctionnement du Comité de 20-05-24 31-12-26 31-12-26 Ad libitum srl 6.800,00 €

direction »

Marché subséquent - Coaching
fonctionnement du comité de direction CPAS
Jette
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Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre
ERAP-GOV2022-02

Lot 13 « Fonctionnement du Comité de

. . 02-09-24 31-12-26 31-12-26 Ad libitum srl 6.400,00 €
direction »
Marché subséquent - Coaching
fonctionnement du comité de direction CPAS
Ixelles
Dispositif d’accompagnement a la stratégie & One srl
gouvernance-Accord-cadre ERAP-GOV2022- 24.09-22 23.09-25 23.09-25 MPD sprl 26.568,00 €
02 Myrho srl TTC (21% TVA)
Lot 14 « Accompagnement des managers » Agile Maker sprl
Dispositif d’accompagnement a la stratégie & One srl
gouvernance-Accord-cadre ERAP-GOV2022- 24.09-22 23.09-25 23.09-25 MPD sprl 26.568,00 €
02 Myrho srl TTC (21% TVA)
Lot 14 « Accompagnement des managers » Agile Maker sprl
Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre ERAP-GOV2022-
02 15-03-24 31-12-24 31-12-24 MPD sprl 2.800,00 €
Lot 14 « Accompagnement des managers »
Marché subséquent - Coaching Manager -
CPAS Evere
Dispositif d’accompagnement a la stratégie & One srl
gouvernance-Accord-cadre ERAP-GOV2022- 24-09-22 23.09-25 23.09-25 MPD sprl 26.568,00 €
02 Myrho srl TTC (21% TVA)
Lot 14 « Accompagnement des managers » Agile Maker sprl
Dispositif d’accompagnement a la stratégie &
gouvernance-Accord-cadre ERAP-GOV2022-
02 26-08-24 31-12-24 31-12-24 Myrho srl 3.300,00 €
Lot 14 « Accompagnement des managers »
Marché subséquent - Coaching Manager - AC
Evere
Dispositif d’accompagnement a la stratégie & One srl
gouvernance-Accord-cadre ERAP-GOV2022- 24.09-22 23.09-25 23.09-25 MPD sprl 26.568,00 €
02 Myrho srl TTC (21% TVA)
Lot 14 « Accompagnement des managers » Agile Maker sprl
Elaboration du plan NWOW &
Accompagnement des équipes (Réf :
Elaboration du plan NWOW & BDO Advisory srl
Accompagnement d’équipe(s) — Accord- 07-11-22 06-11-25 06-11-25 Ad Libitum srl 23.616,00 € TTC (21% TVA)
cadre 2022) Mobius
Lot 1 « Coaching a I'élaboration du plan New
Ways Of Working (NWOW) »
Elaboration du plan NWOW &
Accompagnement des équipes (Réf :
Elaboration du plan NWOW & BDO Advisory srl
Accompagnement d’équipe(s) — Accord- 07-11-22 06-11-25 06-11-25 Ad Libitum srl 23.616,00 € TTC (21% TVA)
cadre 2022) Mobius
Lot 1 « Coaching a I'élaboration du plan New
Ways Of Working (NWOW) »
Elaboration du plan NWOW &
Accompagnement des équipes (Réf :
Elaboration du plan NWOW & BDO Advisory srl
Accompagnement d’équipe(s) — Accord- 07-11-22 06-11-25 06-11-25 Ad Libitum srl 23.616,00 € TTC (21% TVA)
cadre 2022) Mobius

Lot 1 « Coaching a I'élaboration du plan New
Ways Of Working (NWOW) »
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Elaboration du plan NWOW &
Accompagnement des équipes (Réf :
Elaboration du plan NWOW &
Accompagnement d’équipe(s) — Accord-
cadre 2022)

07-11-22

06-11-25

06-11-25

Myrho srl

Ad Libitum srl
Brain2rent
Phusis srl

17.712,00 €
TTC (21% TVA)

Elaboration du plan NWOW &
Accompagnement des équipes (Réf :
Elaboration du plan NWOW &
Accompagnement d’équipe(s) — Accord-
cadre 2022)

Marché subséquent - Accompagnement des
coordinateurs AS - CPAS Ixelles

20-03-24

31-12-25

31-12-25

Myrho srl

2.800,00 €

Elaboration du plan NWOW &
Accompagnement des équipes (Réf :
Elaboration du plan NWOW &
Accompagnement d’équipe(s) — Accord-
cadre 2022)

Marché subséquent - Accompagnement des
Accompagnement des équipes AC WB

07-03-24

31-12-24

31-12-24

Myrho srl

3.600,00 €

Elaboration du plan NWOW &
Accompagnement des équipes (Réf :
Elaboration du plan NWOW &
Accompagnement d’équipe(s) — Accord-
cadre 2022)

Marché subséquent - Accompagnement des
Accompagnement des équipes
infrastructures CPAS Ixelles

01-12-24

31-12-25

31-12-25

Myrho srl

4.200,00 €

Elaboration du plan NWOW &
Accompagnement des équipes (Réf :
Elaboration du plan NWOW &
Accompagnement d’équipe(s) — Accord-
cadre 2022)

07-11-22

06-11-25

06-11-25

Myrho srl

Ad Libitum srl
Brain2rent
Phusis srl

17.712,00 €
TTC (21% TVA)

Elaboration du plan NWOW &
Accompagnement des équipes (Réf :
Elaboration du plan NWOW &
Accompagnement d’équipe(s) — Accord-
cadre 2022)

07-11-22

06-11-25

06-11-25

Myrho srl

Ad Libitum srl
Brain2rent
Phusis srl

17.712,00 €
TTC (21% TVA)

Elaboration du plan NWOW &
Accompagnement des équipes (Réf :
Elaboration du plan NWOW &
Accompagnement d’équipe(s) — Accord-
cadre 2022)

07-11-22

06-11-25

06-11-25

Myrho srl

Ad Libitum srl
Brain2rent
Phusis srl

17.712,00 €
TTC (21% TVA)

Acquisition d'une solution informatique de
création, de pilotage et de communication en
planification stratégique et en gestion de
projets (Réf. ERAP-GOV2022-04)

18-12-23

17-12-25

Le marché prévoit une reconduction tacite pour
une durée de 12 mois au terme des 24 premiers
mois de marché.

En cas de reconduction, il prend fin le 17.12.2026.
Le marché prévoit une reconduction tacite pour
une durée de 12 mois au terme des 36 premiers
mois de marché.

En cas de reconduction, il prend fin le 17.12.2027.

17-12-27

Act21 SAS

394.210,44 € TTC (21%)

Conduite du changement induit par le
programme d’informatisation Wepulse-
accompagnement de 'ERAP et de Paradigm.

29-08-23

28-12-24

28-12-24

Smart People Only sprl

6.292,00 € TTC (21%)

Elaboration et animation d’un dispositif
d'accompagnement a I'implémentation d'un
systéme de controle interne et a la gestion
des processus au sein des Pouvoirs locaux
bruxellois.

07-03-23

06-03-24

Le marché est conclu pour une durée de 1 an.
06.03.2025

Le marché est reconductible 1 fois pour une durée
totale de 2 ans.

06-03-25

BDO Advisory srl

164.553,95 € TTC (21%)




Nom du M.P.

Date de début du M.P.

Date de fin du M.P.

Condition de fin du M.P.

Date (a compléter Sl reconduit)

Nom de I'attributaire

Montant d’attribution

LOCATION FONTAINES A EAU - contrat de
60 mois

07-01-19

06-01-24

06-01-24

Culligan N.V

7.500 € TVAC (21%)

Développement de nouvelles
fonctionnalités sur le site Internet de
I’ERAP, maintenance corrective,
application des mises a jour de sécurité
Drupal, et hébergement du site

30-06-21

30-06-24

30-06-24

NSI SA

244.980,19 TVAC (21%)

Services de gardiennage et gestion de
centrale d’alarme pour le batiment sis Rue
Crespel, 35 a 1050 Ixelles — MP 2021
Gardiennage

01-05-21

30-04-22

Le marché prévoit 2 reconductions
de 1 année chacune. Fin du
marché au terme de la derniére
reconduction : 30-04-2024

30-04-24

Securitas sa

8.214,40 €

Location et entretien des plantes (bureaux
batiment Crespel) (Réf. MP Plantes)

01-11-21

31-10-24

31-10-24

Plan vert sa

682,48 € TVAC

EXECUTION DE TRAVAUX DE NETTOYAGE —
MP 2020 MARCHE PUBLIC RESERVE AUX
ENTREPRISES DE TRAVAIL ADAPTE - CSC
Nettoyage 2022-2026 - Lot 1 "Nettoyage
des locaux de I'Ecole Régionale
d’Administration Publique effectué par au
moins deux équivalents temps plein "

02-12-22

01-12-26

01-12-26

Apre Services asbl

143.640,00 TVAC (21%)

EXECUTION DE TRAVAUX DE NETTOYAGE —
MP 2020 MARCHE PUBLIC RESERVE AUX
ENTREPRISES DE TRAVAIL ADAPTE - CSC
Nettoyage 2022-2026 - Lot 2 « Nettoyage
des vitres du batiment de I’Ecole Régionale

02-12-22

01-12-26

01-12-26

Apre Services asbl

15.200,00€ TVAC (21%)

SERVICES DE TRADUCTION DU Frangais
VERS LE NEERLANDAIS ET DE RELECTURE
EN NEERLANDAIS - CSC Services traduction
MP 2022-2026 (bordereau de prix)

02-12-22

01-12-26

01-12-26

Ubiqus Belgium SA

Procédure négociée sans
publication préalable,
justification: I'article 2, §26 (la
dépense a approuver HTVA
n'atteint pas le seuil de
215.000,00 €) - loi du 17 juin
2016

LOCATION DISTRIBUTEURS MACHINES A
CAFE, SNACKS ET BOISSONS FROIDES -
CONVENTION FULL SERVICE - contrat de
60 mois

01-09-22

31-08-27

Reconduction tacite tous les 24
mois. Prochaine reconduction le
31.08.2024

Pas reconduit

Cofeo Services

17.627€ TVAC (21 %)

La réalisation de taches de suivi et de
conseil comptables dans le cadre des
régles imposées aux asbl”
CSCH Compta 2023-2027

01-07-23

30-06-27

30-06-27

Deloitte

72.883,14 € TVAC (21%)

Acquisition d’un logiciel d’interaction
(software as a service) (Réf. Marché de
faible montant — Logiciel d’interaction)

01-06-23

31-05-24

Le marché prévoit une
reconduction tacite de 12 mois.

31-05-25

Wooclap sa

7.260,00 € TVAC (21%)

Conseil juridique relatif a public
procurement et aux lois sur les marchés
publics (Réf. MP conseil juridique public
procurement et lois sur les marchés
publics - décembre 2023)

14-12-23

13-12-24

13-12-24

SRL Renard & associés
(devenu depuis lors
eMotio.law)

1.570,58 € TVAC (21%)
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Numéro bon de - Date dela . . .
Description de lacommande Service Nom de Uattributaire Montant (TVAC)
commande commande
20240121 Papierimpression 21-01-24 Secrétariat Inapa 1.918,23€
20240214 Matériel IT 14-02-24 Secrétariat Ecat-Paradigm 29.107,89€
20240214 Matériel IT 14-02-24 Secrétariat Ecat-Paradigm 3.719,47 €
20240215 Catering 15-02-24 Secrétariat Pulp Delivery 33,60€
20240219 Lait,thé,sucre 19-02-24 Secrétariat All Drink 387,23€
20240219 Produit d'entretien, café 19-02-24 Secrétariat Carrefour 863,22 €
20240219 Papierwc, sac poubelles 19-02-24 Secrétariat Dumortier 225,47 €
20240219 Peinture salle de classe 19-02-24 Secrétariat SPRL SINANI 29.770,10€
20240219 Peinture salle de classe 19-02-24 Secrétariat SPRL SINANI 3.036,90€
20240419 Café 19-04-24 Secrétariat Bruneau 205,11€
20240419 Lait,thé,essuie main 19-04-24 Secrétariat Discount Office 233,24€
20240517 Catering 15-05-24 Gouvernance APDM 222,10€
20240603 Café 03-06-24 Secrétariat Discount Office 236,59 €
20240611 Catering Masterclass MR-MRS 11-06-24 Gouvernance Pulp Delivery 274,80 €
20240617 Bongo cinéma pour 2 17-06-24 Direction Bongo 24,90€
20240621 Catering 22pers_coordination sociale 21-06-24 Gouvernance Pulp Delivery 292,60 €
20240624 Lait,sucre,café,vinaigre,thé,essuie 24-06-24 Secrétariat Discount Office 546,41 €
20240624 Licence Nitro pdf 24-06-24 Secrétariat Pluritech 1.305,92€
20240710 Poubelle a tri 10-07-24 Secrétariat expondo 3.321,00€
20240710 Manuel 10-07-24 Gouvernance Politeia 34,65€
20240711 Matériel IT 11-07-24 Secrétariat Ecat-Paradigm 6.067,29€
20240716 Gsm 16-07-24 Secrétariat Coolblue 650,93 €
20240727 Design gouvernance 27-07-24 Communication Canopée 4.380,20€
20240809 Produit d'entretien 09-08-24 Facility Clean Service 482,91€
20240809 Produit d'entretien,café,... 09-08-24 Facility Discount Office 664,09 €
20240819 Services de déménageurs 19-08-24 Secrétariat Sprl Selleslags2 1.814,54€
20240829 logo stratcom 29-08-24 Communication Canopée 1.361,25€
20240910 Catering Coordination Social CPAS 1040 10-09-24 Facility Pulp Delivery 302,80 €
20240910 Adaptateur ordi Dean 10-09-24 Communication Mediamarkt 39,99€
20240911 Licence 3P-Praillet 11-09-24 Facility 3P 888,30 €
20240912 étiquettes avec logo 12-09-24 Communication Vistaprint 78,67€
20240917 Signature électronique 17-09-24 Facility Nitro 12.051,60 €
20240918 Café,lait,sucre 18-09-24 Facility Discount Office 262,14€
20240918 catering GDLP 18-09-24 Facility APDM 34,60€
20240923 catering Strat&gov 23-09-24 Facility Pulp Delivery 84,10€
20240927 catering coordination sociale 27-09-24 Facility APDM 298,10€
20241001 Débouchage en urgence sanitaire 01-10-24 Facility Franklin sanitaire 583,00 €
20241008 Débouchage en urgence sanitaire 08-10-24 Facility Franklin sanitaire 160,00 €
20241009 café,sucre, lait 09-10-24 Facility Discount Office 526,03 €
20241010 signalisation zone fumeur 10-10-24 Facility Zenith Graphics 423,50 €
20241010 catering jury exam gdlp 10-10-24 Facility Pulp Delivery 81,40€
20241021 livre "élu et apres?” 21-10-24 Communication Vanden Broele 13.965,00 €
20241022 catering stratCom 22-10-24 Facility Pulp Delivery 57,50€
20241104 Impression, reliure et livraison de syllabus 04-11-24 Pédagogie Paragraphe Printing 479,16 €
20241119 Café,lait,sucre 19-11-24 Facility Discount Office 526,78 €
20241126 Caterings gouvernance 26-11-24 Facility Pulp Delivery 306,50 €
20241127 Publication offre d'emploi 27-11-24 Communication Références 1.208,79€
20241127 Carte cadeau Mode 27-11-24 Communication Wonderbox 50,00€
20241129 Cours NL 29-11-24 Facility CLL 6.255,00€
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